REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH CIAGLYCH Z HISTORII,
STUDIA LICENCJACKIE, SPECJALNOSC NAUCZYCIELSKA

I. Podstawa prawna organizowania praktyk

Organizacj¢ zawodowych praktyk nauczycielskich reguluja: Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, tekst jednolity (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861 ze zm.). Ustawa z 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781). Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2 sierpnia 2019 r., poz. 1450) oraz Zarzadzenie
Rektora Uniwersytetu Lodzkiego nr 82 z dnia 20. 01. 2021 r. w sprawie organizacji
studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie Lodzkim z pézniejszymi zmianami.

Il. Informacje ogolne. Gléwne zadania i cele praktyk

W ramach praktyk studenci zapoznaja si¢ ze specyfika, uwarunkowaniami i obowigzkami
zawodowymi nauczyciela historii. Praktyki odbywaja si¢ w szkotach podstawowych w
wymiarze 90 godzin (trzech tygodni= 15 dni). W ramach praktyk student:

a) obserwuje 30 lekcji (lekcji z przedmiotu i lekcji wychowawczych) nauczyciela opiekuna,
innych nauczycieli, a takze innych praktykantow;

b) prowadzi 20 lekcji z przedmiotu, (w tym dwie godziny wychowawcze). Zaleca si¢, aby
lekcje byty zroznicowane pod wzgledem tresci nauczania, jak 1 pod wzgledem metodycznym
(r6zne typy lekcji, metody, formy, techniki, itp.). Wskazane jest przeprowadzenie lekcji
poswigconych poprawie prac klasowych i domowych, ktore student samodzielnie zadal,
sprawdzil, ocenit 1 przygotowat informacj¢ zwrotng dla ucznia.

¢) poswieca 10 godzin na zajecia spersonalizowane z jednym, wskazanym przez nauczyciela
uczniem (w tym: obserwuje jego aktywnos¢, diagnozuje problemy, potrzeby i1 zdolnosci,
projektuje indywidualne dziatania, prowadzi kilka zaje¢, ewaluuje je) lub indywidualne (z
grupa ucznidow, np. w ramach kot zainteresowan lub realizacji szkolnych projektow
edukacyjnych);

d) pozostate 30 godzin przeznacza na: aktywne uczestniczenie w zyciu szkoly:

- dyzury, wycieczki, rady pedagogiczne (w miar¢ mozliwosci), zespoly przedmiotowe i
zadaniowe, wspotprace szkoly ze srodowiskiem lokalnym, apele, zajecia pozalekcyjne,
imprezy szkolne,

- zapoznanie si¢ z pracg psychologa, pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego,

- zapoznanie si¢ z tre§ciami nauczania w okresie objetym praktyka (planem dydaktycznym), z
dziennikiem lekcyjnym, z zeszytami ucznidw, podrecznikami, programami, przewodnikami,
wyposazeniem pracowni, zasobami i pracg biblioteki szkolnej,

- ustalenie planu praktyki z opiekunem,

- omawianie lekcji obserwowanych, przygotowanych i przeprowadzonych.

Do gléwnych zadan praktyk cigglych nalezy:

1. Zapoznanie ze specyfikg szkoty podstawowej, w ktorej odbywaja si¢ praktyki, w
szczegblnos$ci zapoznanie si¢ z dokumentacja dziatalno$ci dydaktycznej szkoty 1 nauczyciela:



m. in. statutem szkoty, wewnatrzszkolnym systemem oceniania, przedmiotowym systemem
oceniania z historii, zasadami oceny zachowania.

2. Nabycie umiejetnosci planowania, prowadzenia, obserwacji zaj¢¢ i ich dokumentowania.

3. Obserwowanie dzialan nauczyciela historii  (lekcji  przedmiotowych, lekcji
wychowawczych, zaje¢ pozalekcyjnych).

4. Zaplanowanie, przygotowanie i przeprowadzenie lekcji historii - stosowanie w praktyce
wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki, psychologii oraz dydaktyki historii, nabytej w
trakcie studiow.

5. Przygotowanie i prowadzenie lekcji historii z wykorzystaniem nowoczesnych technologii.
6. Analiza 1 ocena wilasnych dzialan wychowawczych oraz dzialan w zakresie nauczania
historii w placowce, a w razie potrzeby podejmowanie dzialan korygujacych i
modyfikujacych.

7. Doskonalenie umiej¢tnosci prawidtowej komunikacji z uczniami w toku lekcji, w tym
umiejetnosci poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym.

8. Motywowanie uczniow do aktywnego i Swiadomego uczestnictwa w procesie zdobywania
wiedzy i umiejetnosei historycznych oraz wzbudzanie w nich postaw tworczych.

I11. Efekty uczenia si¢ uzyskiwane przez praktyke

W toku praktyki ciagtej z historii student osigga nastgpujace efekty uczenia, zgodne z
wytycznymi programu studiéw:

Wiedza, student zna i rozumie:

E 1 posiada wiedz¢ z zakresu dydaktyki i szczegdtowej metodyki dziatalno$ci pedagogicznej
poparta do§wiadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu, P6S WG; 02HN1A W02

E 2 metodyke wykonywanych zadan — norm, procedur i dobrych praktyk stosowanych na
wybranym etapie 1 obszarze dziatalnosci pedagogiczne; (nauczanie w szkolach
ogoblnoksztalcacych, ksztalcenie ustawiczne, w szkotach z oddzialami specjalnymi i
integracyjnymi, w osrodkach wychowawczych); a takze aksjologi¢ pedagogiczng, P6S WG;
02HN1A_W10

Umiejetnosci, absolwent potrafi:

E 3 planowa¢ lekcje (zajecia), formutuje cele pracy; dobiera, tworzy i testuje materiaty srodki
1 metody pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania dziatan
pedagogicznych , dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, P6S UW; 02HN1A U02
E 4 organizowa¢ 1 prowadzi¢ lekcje (zajgcia) w oparciu o samodzielnie opracowywane
konspekty, P6S_UU; 02HN1A_UO03

E 5 animowa¢ aktywno$¢ poznawcza i wspoldziatanie ucznidow, rozwija¢ umieje¢tnosé
samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnej, P6S_UW;
02HN1A_U04

E 6 organizowac prace uczniow w grupach zadaniowych; potrafi pracowa¢ z grupa, kierowac
zespotem ucznidw oraz wspolpracowac z innymi nauczycielami, pedagogiem i pracownikami
szkoty, P6S_UO; 02HN1A U05

E 7 podejmowa¢ dziatania wychowawcze w toku pracy dydaktycznej, w miar¢ pojawiajacych
si¢ problemow, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych,
nieprzestrzegania ustalonych zasad, P6S_UW; 02HN1A UQ06

E 8 diagnozowac potrzeby, mozliwosci, zdolnosci kazdego ucznia oraz projektowac i
realizuje spersonalizowany program wychowania i ksztalcenia, rozbudzajac zainteresowania



ucznia; a takze dostosowuje metody i formy pracy do realizowanych tresci, etapu
edukacyjnego oraz dynamiki grupy uczniowskiej; dostosowa¢ metody, tresci i sposoby
oceniania do zroznicowanych potrzeb i mozliwo$ci ucznidow oraz zmian zachodzacych w
swiecie 1 w nauce, P6S UO; 02HN1A U07

E 9 wykorzystywa¢ technologie informacyjno-komunikacyjne dla efektywno$ci procesu
ksztalcenia, P6S UW, 02HN1A U08

E 10 rozwija¢ kompetencje kluczowe uczniéw, zwracajac szczegdlng uwage na kreatywnosc,
innowacyjno$¢, 1 umiejetnos¢ samodzielnego, jak roéwniez zespolowego rozwigzywania
probleméw i krytyczne myslenie uczniow, P6S_ UW; 02HN1A U09

E 11 wspomaga¢ uczniow w $wiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, P6S_UW,; 02HN1A_U10

E 12 tworzy¢ sytuacje motywujace do nauki, analizowac ich skuteczno$¢, modyfikowac
dzialania dydaktyczne w celu uzyskania pozadanych efektow ksztatcenia; wykorzystywaé
proces oceniania ucznidw i udziela im informacji zwrotnej do stymulowania ich pracy nad
wiasnym rozwojem, P6S_UW; 02HNIA Ul1

E 13 racjonalnie gospodarowac czasem lekcji, a takze odpowiedzialnie i celowo organizowac
prace pozaszkolng ucznia z poszanowaniem jego prawa do wypoczynku, P6S UW;
02HN1A_U13

E 14 analizowa¢ i ocenia¢ wilasne dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,
wskazywaé obszary wymagajace modyfikacji, systematycznie doskonalagc swojg prace ; a
takze projektowac i wdraza¢ dziatania innowacyjne, P6S_UU; 02HN1A U18

E 15 inspirowa¢ 1 angazowa¢ ucznidow do ksztalcenia si¢ 1 do kreatywnosci, P6S UW;
02HN1A_U22

Postawy, absolwent:

E 16 charakteryzuje si¢ tolerancjg, wrazliwoscig etyczng, empatig, otwartoscia,
refleksyjno$cia oraz postawami prospotecznymi i poczuciem odpowiedzialno$ci ;postuguje
si¢ uniwersalnymi zasadami 1 normami etycznymi w swojej dziatalnosci kierujac si¢ przede
wszystkim szacunkiem dla cztowieka, P6S_KR; 02HIA K02

E 17 poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym, wykazujac troske o kulture jezyka 1 etyke
wypowiedzi wlasnej 1 uczniow, P6S_KO; 02HN1A K04

IV. Organizacja i przebieg praktyk ciaglych — obowiazki studenta

Podczas praktyk ciggtych z historii student zobowigzany jest:

- posiada¢ aktualne ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow (NNW),
obejmujace caty okres trwania praktyk

- zapozna¢ si¢ z organizacja 1 funkcjonowaniem szkoty (statutem szkoty, wewnatrzszkolnym
systemem oceniania oraz przedmiotowym systemem oceniania — zasadami oceniania- z
historii)

- zapozna¢ si¢ 1 przestrzega¢ przepisow BHP, przepisow o ochronie danych osobowych,
obowigzujacego regulaminu pracy,

- zapozna¢ si¢ z pracownig przedmiotowg, pomocami 1 Srodkami dydaktycznymi, praca
pedagoga szkolnego, praca biblioteki szkolnej,

- wykonywa¢ zadania wynikajagce z programu praktyk: aktywnie obserwowaé, omawiac,
przygotowywac oraz prowadzi¢ lekcje historii i1 zajgcia pozalekcyjne, nabywac i weryfikowac
wiasng wiedze oraz do$wiadczenia w toku obserwowanych i prowadzonych lekcji oraz innych
zajel



- systematycznie i starannie prowadzi¢ dziennik praktyk zapisujac w nim tematyke zaje¢, ich
przebieg, uzyskiwac¢ wpisy 1 pieczecie potwierdzajace proces odbywania praktyk, jak rowniez
zapisywac istotniejsze wnioski czy tez uwagi z obserwowanych/prowadzonych lekcji i zajgc

- na biezagco dokonywa¢ autorefleksji na temat osobistego ksztatcenia kompetencji
interpersonalnych i intrapersonalnych pozwalajacych na prace przysztego nauczyciela historii
- dostosowac sie do trybu i zasad wspoltpracy zespotowej w srodowisku szkolnym

- przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w placéwcee, w ktorej odbywa praktyki

- niezwlocznie poinformowaé¢ opiekuna praktyk z ramienia uczelni o okolicznosciach i
powodach uniemozliwiajgcych mu kontynuowanie praktyKi.

Warunki zaliczenia praktyk przez studenta:

- obecnos$¢ i aktywny udziat w praktykach, w tym po obserwowanych i prowadzonych
lekcjach aktywny udziat w ich omoéwieniach. Niedopuszczalne jest ukonczenie praktyk przed
terminem ich zakonczenia.

- po zakonczeniu praktyk dokonanie ich autoewaluacji w postaci wypelnienia ankiety
ewaluacyjnej (zalacznik nr 1 regulaminu)

- napisanie recenzji zawierajacej w formie opisowej wiasne refleksje, samoocen¢ nabytej
wiedzy, doswiadczen i umiejetnosci, stopnia ich poszerzenia i poglebienia w trakcie trwania
praktyk z historii. Opinia powyzsza powinna by¢ zredagowana w rozwini¢tych punktach i
zawierac:

A. Samooceng:

a) wiedzy merytorycznej studenta i umiejetnosci jej wykorzystania,

b) przydatnosci wiedzy teoretycznej dla organizowaniu procesu dydaktyczno-
wychowawczego,

¢) umiejetnosci wykorzystywania §rodkow dydaktycznych i stosowania roznych rozwigzan
metodycznych, oraz metod aktywizujacych i technologii informacyjno-komunikacyjnej

B. Oceng zespotéw uczniowskich.

C. Spostrzezenia praktykanta dotyczgce pracy szkoly i nauczyciela opiekuna praktyk.

D. Tabelaryczne zestawienie liczby godzin lekcyjnych: lekcji obserwowanych, lekcji
samodzielnie  przeprowadzonych, zajg¢  spersonalizowanych oraz innych zajeé
podejmowanych na terenie szkoly, wedlug zamieszczonego wzoru:

Bilans godzinowy praktyk ciaglych z historii

Liczba lekcji obserwowanych

Liczba lekcji przeprowadzonych

Liczba godzin lekcyjnych zajeé spersonalizowanych

Liczba godzin lekcyjnych innych zaj¢é na terenie szkoty

RAZEM

- przeprowadzenie wsrod uczniow ankiety: ocena studenta - praktykanta jako przyszlego
nauczyciela historii (zalacznik nr 3 regulaminu), student przeprowadza ja w minimum
dwoch klasach i sporzadza z nich zbiorcze opracowanie wynikoéw zawierajace wnioski,

- oddanie w ciagu 14 dni po zakonczeniu praktyk poprawnie, kompletnie uzupelionego
dziennika praktyk z dokonang samooceng, ankieta ewaluacyjng, ankieta ucznidow wraz z
opracowaniem wynikow oraz ankietg ewaluacyjng wypetniona przez nauczyciela opiekuna
praktyk w szkole.




V. Organizacja i przebieg praktyk ciaglych - dzialania i obowiazki szkoly oraz
nauczyciela - opiekuna praktyk w szkole

Dyrekcja szkoly wraz z nauczycielem kierujacym praktyka zapoznaje stuchacza z organizacja
procesu ksztalcenia, prowadzeniem dokumentacji szkolnej, praca biblioteki, pracownig
przedmiotowg oraz formami zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 wspotpracy ze srodowiskiem. Szkota
zapoznaje praktykanta z wewnatrzszkolnymi dokumentami prawa oswiatowego (statut szkoty,
wewnatrzszkolny regulamin oceniania, itp.) zasadami ochrony danych osobowych oraz
zasadami BHP.

Nauczyciel-opiekun praktyk w porozumieniu ze studentem ustala w pierwszym tygodniu
zaje¢ harmonogram odbywania praktyk. Harmonogram ten jest dokumentem praktyk i
podlega obowigzkowemu dostarczeniu opiekunowi praktyk z ramienia uczelni w pierwszym
tygodniu trwania praktyk. Harmonogram — jesli zachodzi taka potrzeba - powinien by¢ na
biezaco aktualizowany i przesytany opiekunowi praktyk z ramienia uczelni. Nauczyciel-
opiekun praktyk pozostaje w kontakcie mailowym i/lub telefonicznym z opiekunem
kierunkowym praktyk z ramienia Instytutu Historii UL.

Nauczyciel opiekun praktyk w szkole, w ramach swoich obowiazkéw w szczegolnosci:

- zapoznaje studenta ze specyficznymi dla szkoty zadaniami i formami pracy dydaktyczno-
wychowawczej, specyfika zespotow klasowych i uczniowskich

- zapoznaje studenta z pracownig przedmiotowa, jej wyposazeniem i mozliwosciami oraz ze
wspotczesnym warsztatem pracy hauczyciela-specjalisty uczacego historii oraz nauczyciela-
wychowawcy

- przekazuje studentowi wiedz¢ na temat form pracy w edukacji wilaczajacej, z uczniami o
réznych potrzebach edukacyjnych, informuje o formach wsparcia i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dostgpnej w danej placowce

- prowadzi lekcje, po ktorych uczestniczy w ich oméwieniu wraz ze studentem

- konsultuje sporzadzone przez studenta konspekty przygotowane do przeprowadzenia lekcji z
uwzglednieniem planowanych tresci merytorycznych, rozwigzan metodycznych w tym
przewidywanych metod aktywizujacych oraz planowanych do wykorzystania zasoboéw sieci
Internetu i elementow technologii informacyjno - komunikacyjnej

- udziela wsparcia merytorycznego, dydaktycznego, wychowawczego oraz organizacyjnego
studentom odbywajacym praktyki na terenie szkoty

- obserwuje lekcje prowadzone przez studenta, po ktorych uczestniczy w ich oméwieniu i
ewaluacji

- planuje przebieg praktyk uwzgledniajac rytmiczne ich roztozenie oraz obserwacje 1
prowadzenie zaje¢ w roznych klasach oraz udziat praktykanta we wszystkich formach pracy
nauczyciela oraz w pracy pozalekcyjnej

- koordynuje na terenie szkoty praktyki studenta, w miar¢ swoich mozliwosci niweluje
zaklocenia mogace mie¢ wplyw na przebieg praktyk w szkole

- dokonuje odpowiednich wpiséw w dzienniku praktyk studenta, potwierdzajacych ich
przebieg.

Nauczyciel-opiekun praktyk, po zakonczeniu cyklu zaje¢, podsumowuje ze studentem
przebieg praktyk, zwracajac uwage na osiggnigcia i trudno$ci, a nastgpnie wpisuje do
dziennika praktyk recenzj¢ dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej praktykanta. Powinien
w niej uwzglednié:

a) stopien przygotowania merytoryczno-metodycznego,

b) umiejetnosci w zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,

¢) umiejetnosci zastosowania teorii w praktyce,

d) stosunek praktykanta do obowigzkow.



Konkluzj¢ recenzji stanowi ogdlna ocena dziatalnosci studenta wyrazona w przyjetej] w
uniwersytecie skali ocen (niedostateczny, dostateczny, dostateczny plus, dobry, dobry plus,
bardzo dobry).

Elementem obowigzkowej oceny studenta jest roOwniez wypelnienie przez nauczyciela -
opiekun praktyk ankiety ewaluacyjnej, w ktorej okresla stopien realizacji przez studenta
efektow uczenia si¢ - Wyszczegélnionych w punkcie III regulaminu — (zalacznik nr 2
regulaminu).

Dyrektor szkoty, w ktorej student odbywa praktyki moze obserwowac lekcje prowadzong
przez praktykanta — w takim wypadku powinien z niej sporzadzi¢ pisemng opinig,
uwzgledniajgcg elementy wyszczegdlnione w punkcie VI niniejszego regulaminu.

V1. Obowiazki nauczyciela akademickiego opiekuna z ramienia uczelni

Nauczyciel akademicki bedacy opiekunem praktyk z ramienia uczelni w trakcie trwania
praktyk:

- przed ich rozpoczeciem zapoznaje studentow z zasadami odbywania praktyk (regulaminem
praktyk) oraz warunkami ich zaliczenia

- nadzoruje przebieg praktyk, pozostaje w kontakcie z nauczycielem opiekunem praktyk i
placéwka, w ktoérej odbywaja si¢ praktyki

- udziela wsparcia organizacyjnego studentom odbywajacym praktyki

- kompletuje dokumentacj¢ zwigzang z prowadzeniem praktyk dostarczang przez studenta

- wprowadza do USOS dane dotyczace praktyk i zalicza je w systemie USOS.

Nauczyciel akademicki (i/lub dyrektor szkoty, w ktorej student odbywa praktyki) nadzoruje i
kontroluje przebieg praktyk. W tym celu dokonuje m.in. obserwacji lekcji prowadzonej przez
studenta. Po obserwacji dokonuje jej wspolnego omoéwienia i podsumowuje ze studentem,
zwracajac uwage na osiagnigcia i trudnosci, ktore pojawity si¢ w jej toku. Z obserwacji -
zakonczone] omoéwieniem - sporzadza pisemng opini¢, ktora jest dokumentem praktyk.
Opinia powinna uwzgledniac:
a. poziom merytoryczny i dydaktyczny przygotowanego konspektu lekcji
b. poziom przeprowadzonej lekcji historii (w zakresie merytorycznym, dydaktycznym i
wychowawczym)
. zdolno$¢ uczenia si¢ 1 korygowania swojej wiedzy, umiej¢tnosci, doswiadczenia
d. sklonno$¢ do autorefleksji nad wiasnymi predyspozycjami do wykonywania w
przysztosci zawodu nauczyciela historii i nauczyciela-wychowawcy.

VI1. Uwagi koncowe — zaliczenie praktyk

Zaliczenia praktyk ciagtych z historii dokonuje nauczyciel akademicki — opiekun praktyk.
Podstawag zaliczenia jest stopien spetnienia przez studenta wymogoéw formalnych i
merytorycznych okreslonych niniejszym regulaminem praktyk. Na tej podstawie wystawiany
jest studentowi stopien w obowigzujacej w uczelni skali: 2 — niedostateczny, 3 — dostateczny,
3+ dostateczny plus, 4 — dobry, 4+ dobry plus, 5 — bardzo dobry.

W kwestiach formalnych zwigzanych z organizacja praktyk nalezy kontaktowaé si¢ z
Dziekanatem Wydziatu Filozoficzno-Historycznego UL, ul. A Kaminskiego 27a, tel. (42)
635-43-51. Pytania i uwagi dotyczace kwestii merytorycznych prosimy kierowa¢ do Pracowni
Dydaktyki i Technologii Informacyjnej IH UL, tel. (42) 635-62-01. Kontakt do Sekretariatu
Instytutu Historii UL, ul. A. Kaminskiego 27a, tel. (42) 635-61-84.



ZALACZNIK NR1

ANKIETA DLA STUDENTA-PRAKTYKANTA
Weryfikacja efektow uczenia si¢ uzyskanych przez studenta podczas
praktyki ciaglej z historii w szkole podstawowej

(wypelnia student-praktykant)

Prosze dokona¢ autooceny zakresu osiagniecia wymienionych ponizej efektow uczenia
sie, wpisujac w odpowiednie miejsca tabeli wlasciwy stopien ich realizacji: (2 -

niedostateczny, 3 - dostateczny, 4 - dobry, 5 -bardzo dobry):

Efekty uczenia sie:

Stopien realizacji

Wiedza — student zna i rozumie:

1. posiada wiedze z zakresu dydaktyki i szczegotowej metodyki
dziatalno$ci pedagogicznej poparta doswiadczeniem w jej
praktycznym wykorzystywaniu, P6S_WG; 02HN1A W02

2. metodyke wykonywanych zadan — norm, procedur i dobrych
praktyk stosowanych na wybranym etapie i obszarze
dzialalnosci  pedagogicznej  (nauczanie ~w  szkolach
ogolnoksztatcacych, ksztalcenie ustawiczne, w szkotach =z
oddziatami  specjalnymi 1 integracyjnymi, w osrodkach
wychowawczych); a takze aksjologi¢ pedagogiczng, P6S WG;
02HN1A_W10

Umiejetnosci, student potrafi:

3. planowaé lekcje (zajecia), formutuje cele pracy; dobiera,
tworzy 1 testuje materiaty Srodki 1 metody pracy w celu
samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania
dziatan pedagogicznych , dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, P6S UW; 02HN1A U02

4. organizowa¢ 1 prowadzi¢ lekcje (zajecia) w oparciu o




samodzielnie
02HN1A _UO03

opracowywane konspekty, P6S_UU;

5. animowac¢ aktywno$¢ poznawczg 1 wspotdziatanie uczniow,
rozwija¢ umiejetno$¢ samodzielnego zdobywania wiedzy z
wykorzystaniem  technologii  informacyjnej, P6S_UW,;
02HN1A _U04

6. organizowaé prace uczniow w grupach zadaniowych; potrafi
pracowa¢ z grupg, kierowaé zespotem uczniéw oraz
wspolpracowaé z innymi  nauczycielami, pedagogiem i
pracownikami szkoly, P6S_UQO; 02HN1A_U05

7. podejmowaé dziatania wychowawcze w toku pracy
dydaktycznej, w miar¢ pojawiajacych si¢ probleméw, w
sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad, P6S_UW;
02HN1A_U06

8. diagnozowaé potrzeby, mozliwosci, zdolnosci kazdego
ucznia oraz projektowac i realizuje spersonalizowany program
wychowania i ksztalcenia, rozbudzajac zainteresowania ucznia;
a takze dostosowuje metody 1 formy pracy do realizowanych
tresci, etapu edukacyjnego oraz dynamiki grupy uczniowskiej;
dostosowa¢ metody, tresci 1 sposoby oceniania do
zréznicowanych potrzeb i mozliwos$ci ucznidéw oraz zmian
zachodzacych w $wiecie 1 w nauce, P6S_UO; 02HN1A U07

9. wykorzystywa¢ technologie informacyjno-komunikacyjne
dla efektywnosci procesu ksztatcenia, P6S UW, 02HN1A UOS8

10. rozwija¢ kompetencje kluczowe ucznidow, zwracajac
szczegblng uwage na kreatywno$¢, innowacyjnos¢, i
umiejetnos¢  samodzielnego, jak rowniez zespolowego

rozwigzywania problemow 1 krytyczne myslenie ucznidw,
P6S_UW; 02HN1A_U09

11. wspomaga¢ ucznidow w $wiadomym 1 odpowiedzialnym
podejmowaniu  decyzji edukacyjnych i zawodowych,
P6S_UW; 02HN1A_U10

12. tworzy¢ sytuacje motywujace do nauki, analizowac ich
skuteczno$¢, modyfikowa¢ dziatania dydaktyczne w celu




uzyskania pozadanych efektow ksztalcenia; wykorzystywaé
proces oceniania uczniéw i udziela im informacji zwrotnej do
stymulowania ich pracy nad wlasnym rozwojem, P6S UW;
02HN1A_U11

13. racjonalnie gospodarowaé czasem lekcji, a takze
odpowiedzialnie i celowo organizowa¢ pracge pozaszkolna
ucznia z poszanowaniem jego prawa do wypoczynku,
P6S_UW,; 02HN1A_U13

14. analizowa¢ 1 ocenia¢ wlasne dziatania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wskazywaé obszary wymagajace
modyfikacji, systematycznie doskonalac swoja prace ; a takze
projektowa¢ 1 wdraza¢ dziatania innowacyjne, P6S UU;
02HN1A U18

15. inspirowa¢ i angazowac ucznidow do ksztalcenia si¢ i do
kreatywnosci, P6S UW; 02HN1A U22

Kompetencje spoleczne - Postawy, student:

16. charakteryzuje si¢ tolerancja, wrazliwoscia etyczna,
empatig, otwartoscig, refleksyjnoscia oraz  postawami
prospotecznymi i poczuciem odpowiedzialno$ci ;postuguje sie
uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w swojej
dzialalnosci kierujac si¢ przede wszystkim szacunkiem dla
cztowieka, P6S_KR; 02H1A_KO02

17. poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym, wykazujac
troske o kulture jezyka 1 etyke wypowiedzi wiasnej 1 uczniow,
P6S_KO; 02HN1A_KO04

podpis studenta — praktykanta




ZALACZNIK NR 2

ANKIETA DLA NAUCZYCIELA OPIEKUNA PRAKTYK
Weryfikacja efektow uczenia sie uzyskanych przez studenta podczas praktyki
cigglej z historii w szkole podstawowej
(wypelnia nauczyciel - opiekun praktyk w szkole)

Prosze dokona¢ oceny zakresu osiggnietych przez praktykanta wymienionych ponizej
efektow uczenia si¢, wpisujac w odpowiednie miejsca tabeli wybrany stopien ich
realizacji: (2 - niedostateczny, 3 - dostateczny, 4 - dobry, 5 - bardzo dobry):

Efekty uczenia sie: Stopien realizacji

Wiedza — student zna i rozumie:

1. posiada wiedz¢ z zakresu dydaktyki 1 szczegotowe] metodyki
dziatalnosci pedagogicznej poparta doswiadczeniem w jej
praktycznym wykorzystywaniu, P6S_WG; 02HN1A_ W02

2. metodyke wykonywanych zadan — norm, procedur i dobrych
praktyk stosowanych na wybranym etapie i obszarze
dziatalnosci  pedagogicznej  (nauczanie w  szkolach
ogolnoksztatcacych, ksztalcenie ustawiczne, w szkolach z
oddziatami  specjalnymi 1 integracyjnymi, w osrodkach
wychowawczych); a takze aksjologi¢ pedagogiczng, P6S WG;
02HN1A_W10

Umiejetnosci, student potrafi:

3. planowa¢ lekcje (zajecia), formutuje cele pracy; dobiera,
tworzy 1 testuje materialy $rodki i metody pracy w celu
samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania
dziatah pedagogicznych , dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, P6S UW; 02HN1A U02

4. organizowaé 1 prowadzi¢ lekcje (zajgcia) w oparciu o
samodzielnie opracowywane konspekty, P6S UU;




02HN1A_UO03

5. animowac¢ aktywno$¢ poznawcza 1 wspotdziatanie ucznidw,
rozwija¢ umiejetnos¢ samodzielnego zdobywania wiedzy z
wykorzystaniem  technologii  informacyjnej, P6S_UW,;
02HN1A_U04

6. organizowac prace uczniow w grupach zadaniowych; potrafi
pracowa¢ z grupa, kierowaé  zespolem ucznidw oraz
wspotpracowa¢ z innymi  nauczycielami, pedagogiem i
pracownikami szkoly, P6S_UO; 02HN1A_UO05

7. podejmowa¢ dziatania wychowawcze w toku pracy
dydaktycznej, w miar¢ pojawiajacych si¢ probleméw, w
sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych, nieprzestrzegania ustalonych zasad, P6S_UW,;
02HN1A_UO06

8. diagnozowaé potrzeby, mozliwosci, zdolnosci kazdego
ucznia oraz projektowac i realizuje spersonalizowany program
wychowania i ksztalcenia, rozbudzajac zainteresowania ucznia;
a takze dostosowuje metody i formy pracy do realizowanych
tresci, etapu edukacyjnego oraz dynamiki grupy uczniowskiej;
dostosowa¢ metody, tresci 1 sposoby oceniania do
zroznicowanych potrzeb 1 mozliwosci ucznidéw oraz zmian
zachodzacych w §wiecie 1 w nauce, P6S_UO; 02HN1A U07

9. wykorzystywa¢ technologie informacyjno-komunikacyjne
dla efektywnosci procesu ksztatcenia, P6S_ UW, 02HN1A U08

10. rozwija¢ kompetencje kluczowe ucznidow, zwracajac
szczegolng uwage na kreatywno$¢, innowacyjnos$¢, i
umiejetnos¢  samodzielnego, jak roéwniez zespolowego

rozwigzywania problemow 1 krytyczne myslenie ucznidw,
P6S_UW; 02HN1A_U09

11. wspomaga¢ uczniow w $§wiadomym 1 odpowiedzialnym
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych,
P6S_UW; 02HN1A_U10

12. tworzy¢ sytuacje motywujace do nauki, analizowaé ich
skutecznos¢, modyfikowa¢ dziatania dydaktyczne w celu
uzyskania pozadanych efektoéw ksztalcenia; wykorzystywac




proces oceniania uczniow i1 udziela im informacji zwrotnej do
stymulowania ich pracy nad wlasnym rozwojem, P6S_UW;
02HN1A_Ul11

13. racjonalnie gospodarowa¢ czasem  lekcji, a takze
odpowiedzialnie 1 celowo organizowaé pracge pozaszkolng
ucznia z poszanowaniem jego prawa do wypoczynku,
P6S_UW,; 02HN1A_U13

14. analizowa¢ 1 ocenia¢ wlasne dziatania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wskazywaé obszary wymagajace
modyfikacji, systematycznie doskonalac swoja prace ; a takze
projektowa¢ 1 wdraza¢ dzialania innowacyjne, P6S UU;
02HN1A_U18

15. inspirowaé i angazowa¢ uczniow do ksztalcenia si¢ i do
kreatywnosci, P6S UW; 02HN1A U22

Kompetencje spoleczne — Postawy - student:

16. charakteryzuje si¢ tolerancja, wrazliwoscia etyczna,
empatig, otwartoscig, refleksyjnoscia oraz  postawami
prospotecznymi 1 poczuciem odpowiedzialnos$ci ;postuguje sie
uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w swojej
dzialalnosci kierujac si¢ przede wszystkim szacunkiem dla
cztowieka, P6S _KR; 02HIA K02

17. poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym, wykazujac
troske o kulture jezyka i etyke wypowiedzi wlasnej 1 ucznidw,
P6S_KO; 02HN1A_ K04

podpis nauczyciela - opiekuna praktyk w szkole




ZALACZNIK NR 3

ANKIETA DLA UCZNIOW
ocena studenta - praktykanta jako przyszlego nauczyciela historii

Imie¢ i nazwisko 0CENIANEYO StUAENTA. ... ..ouitiii e

Praktyki odbywaly si¢ w (prosze wpisa¢ nazwe szkoly oraz miejscowosc):

Prosze dokona¢é oceny dzialan podejmowanych przez studenta - praktykanta w trakcie
praktyk odbywanych na terenie szkoly. Prosz¢ wybrac i zaznaczy¢ odpowiednia ocene W
tabeli, gdzie poszczegolne cyfry odpowiadaja nast¢pujacym stopniom: 1 -
niedostateczny, 2 - dopuszczajacy, 3 - dostateczny, 4 - dobry, 5 -bardzo dobry, 6 -
celujacy. W pytaniach otwartych prosze wpisa¢ wlasna opini¢. Udzielone odpowiedzi
pomoga studentowi sta¢ si¢ w przyszlosci lepszym nauczycielem. Ankieta jest
anonimowa.

Oceniany element wiedzy, umiejetnosci i postaw Ocena od 1 do 6
praktykanta. Student:

1. Dysponuje odpowiednig wiedzg merytoryczng z przedmiotu 1, 2, 3, 4 5 6
2. Wykorzystuje w trakcie lekcji technologi¢ informacyjno- 1, 2, 3, 4 5 6
komunikacyjna

3. Wiasciwie thumaczy zagadnienia 1, 2, 3, 4, 5 6
4. W ciekawy sposob prowadzi lekcje 1, 2, 3, 4, 5 6
5. Poprawnie postuguje si¢ jezykiem polskim 1, 2, 3, 4 5 6
6. Jest komunikatywny 1, 2, 3, 4 5 6
7. Potrafi stluchac 1, 2, 3, 4, 5 6
8. We wlasciwy sposob odnosi si¢ do uczniow 1, 2, 3, 4, 5 6
9. Lubi prace z uczniami 1, 2, 3, 4, 5 6
10. Pomaga uczniom w pracy na lekcji 1, 2, 3, 4 5 6
11. Jest sprawiedliwy w wystawianiu ocen 1, 2, 3, 4 5 6
12. Uzasadnia wystawiong uczniowi ocene 1, 2, 3, 4, 5 6
13. Jest stosownie i schludnie ubrany 1, 2, 3, 4 5 6

14. Moim zdaniem najmocniejszg strong praktykanta jest:







